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eislo dohody : 22l20l3ll1A

Dohoda o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

uzatvorcnd v sirlade so Z6konom NR SR i,. 24512008 Z. z. o vychove avzdel|vani
(Skolskj zdkon) a o zmene a doplneni niektorych ziikonov v zneni neskor5ich predpisov
a Vyhl65ky US Sn (,.28212009 Z. z. o strednych Skol6ch v zneni neskorSfch predpisov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluiieb, al. P. Jilemnickdho 24,912 50 Trenifn
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo fitu
(d'alej len ,,SOS obchodu

Mgr. Mririou Haniinskou
351 806
isog, a.s. Treniin
401481436U7500

a sluZieb")

a

FeLy s.r.o., Murga5ova8731 018 41 Dubnica n/V
re5taurrlcia Sanghaj
Llfdiou Kvasnidkovou
Slovensk6 sporitel'f,a
0362919137t0900
36 350 532

Podnikom
Previdzkou
Zastripenym
Bankov6 spojenie
iislo fit.,
rio
(d'alej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatyctrto podmienok :

itdnok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskeho vzdelilacieho programu pre
prisluSny odbor.

ilinok II.
Druh iinnosti iiakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho z6kona odborn;f qfcvik sa bude uskutodf,ovat' cvidnou,
alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo

vykonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



dHnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

praktick6 vyudovanie sa bude realizovat v prev6dzk e organizdcie: restaurilcia Sanghaj,

nachildzajlcej sa na ul. MurgaSovej 873 v Dubnici n/V'

il6nok IV.
dasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho OiZtra a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je r"yudovacou jednotkou jeden r''yudovaci deri' ktory

u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov

tretieho ai, piateho rodnika sedem vyrdovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie

das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sf rovnak6 ako

u zamestnancov.
zaflatok rryudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00

Vyudovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny,

ntainy u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny'
praktick6 vyudovanie sa bude realizovat skupinovou formou u

individu6lnou formou u 4 Ziakov.

Praktick6 vyudovanie zadinadflom 2.9.2013'

dhnok V.
Poiet Ziakov

1. Podet Liakov,ktori sa zi(astniana praktickom ryudovani v prev6dzke bude:

2.

3.

4.

hodine, ukondenie
najnesk6r do 20:00

0 podtu Ziakov a

a) p5my tyi,defi 4

0

b) nep6rny tyLden 4
0

Ziakov Studijn6ho odboru

Ziakov udebn6ho odboru

Ziakov Studijn6ho odboru

Ziakov udebn6ho odboru

2. Mennli zozrlam Liakov, ktori budri vykonSvat' odbomli vycvik aodbornri prax podlia

tejto dohody je uveden;f v prilohe tejio zmluvy, ktor6 tvori jej neoddelitel'nri sridast"

Y pripade zmienbude vypracovan6 nov6 priloha'

Cl6nok VI.
Poiet majstrov odbornej vychovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy, ktori budri viest' praktick6

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej qichovy na

vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet instruktorov, zamestnancov

podniku, bude 1 v. ,

in5truktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom

m6Ze viest'najviac tioch Ziakov. In5truktor musi spiilat' podmienky na qfkon dinnosti

vsrilade s $ lb zhkonaNR SR d184211g Z. z. oodbornom vzdel1vani apriprave

a o zmene a doplneni niektorli'ch z6konov'

1.

2.



2.

a
J.

4.

5.

6.

3. Menny zoznaffi majstrov odbornej qfchovy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktor6 tvori neoddelitel'nri sridast' zmluly.

4. N6klady na majstra odbornej v;fchovy hradi Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavnti

majsterka odbornej qichory, zitstupca riaditel'a pre praktick6 vyudovanie, riaditel:ka
Skoly a kontroln6 orgiiny v zmysle vyhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

1.

itdnok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skola poudi Liakov o vSeobecnych zdsaditch dodrZiav aniabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho vyudovania. Na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni majster
odbornej vychovy (inStruktor) v spolupr6ci s poverenym zamestnancom organizdcie.
Organizircia je povinnh ytvarat podmienky pre bezpedne azdravie neohrozujtice
praktickd vyudovanie v srilade s platn;fmi v5eobecne zdvaznymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktickdho vyudovania su Ziaci povinni pottZivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prisluSnd prSvne nonny, alebo ktorlfch pouZivanie
je pri danlfch dinnostiach obr,ykl6.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, ndradie a pracovn6 pom6cky pre vykon
dinnosti z vlastnych zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenre bezpednosti zabezpeduje majster odbomej
qfchovy (in5truktor).
Ak k qfkonu praxe je nevyhnutn6 ubyovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na n6klady podniku.

7. Pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

ilinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavazuje:

l. Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat'
odborny vycvik alebo prax.

2. Prebrat zodpovednost za poistenie Ziakov v pripade ixazu v priestoroch prev6dzky
podniku podas odborn6ho vycviku alebo praxe.

3. Poudit' Liakov, ie v priestoroch prevddzky podniku sri povinni dodriliavat vo
v5eobecnosti prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovedn;fch
pracovnikov, pracovat' tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovn;f uraz, svoj prfchod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie doch6dzky
pracoviska.

4. SOS obchodu a sluZieb nezodpove dd za pripadnd Skody vzniknut6 podniku v dOsledku
dinnosti alebo konania Liakov .

5. Zabezpedit' pedagogickdho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odbom6ho
vycviku.

6. V spolupriici s prev6dzkou podniku rie5it'poruSenia 5kolsk6ho poriadku Ziakrrri.



7.

8.

dlinok IX.
Povinnosti Podniku

Podnik sazavazuie:

1. Urdit, pracovisko krykon6vaniu odborn6ho qfcviku alebo praxe vo svojej prev6dzke

uvedenej v ziliavitejto zmlurY.

2. Odborny rnicvik alebo prax Liaci vykonSvajf pod dozorom instruktora'

3. V pripade dlhodobej nepritomnorii irrst*ktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako initruktora zodpovedn6ho za odbom6 vedenie, qfchovu a dinnost'

Ziuko, na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit'5ko1e'

4. Vytvorit' pre Ziakov pru.ourrd prostredie, ktor6 umozni, aby qfkon ich odborn6ho

rnicviku bol kvalitny, hospod6my a bezpednf

S. n^Uit poverit'prfcami, ktor6 sri prirneran6 ich ffzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sti

v srilade s tematic(im pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost''

6. Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi nSklady najeho zabezpelerie

z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentn;imi pracovnikmi Skoly v otinkach pedagogickfch ai

administrativnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku'

Menovat'pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne z1vaznych

pr6vnych predpisov, k6pie menovani poskytnrit' Skole'

elfnok X.
Finanin6 a hmotn6 PodmienkY

1. Sir upraven6 v sirlade s ustanoveniami ziikona NR SR d. 184/2009 z' z' a

odbomom vzdel6vani a priprave a o 21nene a doplneni niektorfch zdkonov'

2. Podnik poskyne finandnir diastku $kole mesadne, podla predlozenej faktitry na

zabezpedenie praklick6ho vyudovania iiakov 5ko1y. Finandna diastka je urdena

dohodou vo yy5ke podl'a prilohy k tejto zmluve a je viazan6 na absolvovand dni praxe'

3. Nestandardn6 obleSenie a r".;stroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku'

4. podnik sazavdzujeumoZnit'Ziakom Skoly r,ykon6vajircim u nej odborn;f qfcvik, podl'a

prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom'

5. V pripade potreby posridenia zdravotnei,-zmyslovej a psychologickej.irovne hradi

naklady na toto posirdenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiuje'

ilfnok XI.
Zixere(n6 ustanovenie

1. T6to dohoda sa uzatvilrana dobu urditir a to od 2.9.2013 do 27 .6.2014'

2. Sporn6 otinkytikajrice sa predmetu tejto dohody vzniknut6 podas tealizhcie praktickdho

vyudovania , rrrryrl" tejL dohody a v srivislosti s flou budri riesit' iba povereni

z6stupcovia zmluvnYch str6n.

3. Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moLn6 dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou

ktorejkofvek strany s jednomesadnou qfpovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a

nasledujriceho mesiaca po dorudeni qfpivede. OkamZitou qfpoved'ou, teda vypoved'ou

bez qipovednej lehoty, moZno utonOif trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu



4.

5.

6.

7.

zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.
Pr6vne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravend sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obdianskeho zikonnika a ostatnych v5eobecne zitvaznych pr6vnych
predpisov.
Dohoda je vyhotovend v 2 rovnopisoch, zktorych kaLdd zmluvn6 strana obdrZijedno
vyhotovenie.
Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, ie s obsahom tejto zmluvy sa riadne
obozn6mili anaznak srihlasu ju potvrdzujf svojimi podpismi.
T6to dohoda nadobrida platnost'a ridinnost'momentom jej podpisu v5etkfmi zmluvnymi
stranami.

OtC.tt
8o:38 360

riadite
. Miria Haniinskd
SOS obchodu a sluZieb

V Trendine dna2.9.2013 ., .".i-,.,...,11: i Slu.iji-;iil-li[]l''A r-riiiit"-r;t,",. . ,

i) tl i l-]il i'J ,ir. ii i'i ' 
;:i ; :'i

. ': :;l/.,-',1'.1'_.ii_' I
/:-\.;;''il n,,t;",

Li,did Kvasn
konatel'spolod
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Priloha:
Zoznam majstrov,
koeficienty

in5truktorov, Ziakov , dasorry rozsah vyudovacej povinnosti,cenov6

Priloha k i. dohodv o PV : 22l2013/HA

Zoznam majsttov OV:
1. Janka Gavendov6

2.

Zoznam inltruktorov a ich pouiitel'nd kvaliftkricia:

l. Ren6ta Marti5kov6 - kuch5rka, servirka

2.

Rozsah vyudovacej Povinnosti
Rozsah vyudovacej Povinnosti

Prilohu vypracoval: Bc. Anna Klimov6

I Zmenu prllohy vYPracoval:

Ziakov 2. rodnika je 6

Ziakov 3., 4., 5. rodnika

Dha:

i. zmeny :

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod'

je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod'

Dila 2.9.2013

S platnosfou od: / - uvddza sa pri zmene

3,5 € denne/Ziak II. roinika
4,0 € denne/Ziak III., IV., V. roEnika

(v5etko bez rozdielu odboru)

pre

pre

Cenov6 koeficientv k ilhnku X. Finandn6 a hmotn6 podmienkv:

prispevok nazabezpe(enie praktick6ho vyudovania (ods' 2') :

OVvdiochatfZdni

3.HB - kuch6r


